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secmv(@asse-solidarite.qc.ca

Procés verbal du Conseil Exécutif
15 septembre 2008, 17h15 a 18h50

Membres présents Membres absents

Qdile Joly-Petit Adam Pétrin
Elise Carrier-Martin

" Marc-André Lavigne

Etienne Bernard

Daniel Gonzales Teves

Danielle Holyk (Invitée)

Sara Hernandez ( arrivée a 18h00)

Ordre du jour

Nk L=

Ouverture
Animation et secrétariat
Lecture et Adoption de 1’ordre du jour
Lecture et adoption du procés verbal du 8 septembre 2008
Retour chronique mandat
Permanente
Assemblée générale du 17 septembre
7.1 proposition
7.2 Logistique
7.3 mobilisation
Party de début de session/Barbecue
8.1 Budget
8.2 Mobilisation
8.3 Logistique
Aide administraive
9.1 Philosophie du poste
9.2 Téches particuliéres

10. Etats financiers 2006-2007 et 2007-2008
I1. CRAM
12. Varia
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13. Fermeture
14. Tour de table

1. Ouverture )

Proposition : Il est proposé par Elise Carrier-Martin que la réunion soit ouverte a
17h15

La proposition est appuyée par Daniel Teves Gonzales

La proposition est adoptée a I’'unanimité

2. Praesidium et secrétariat

Proposition : Il est proposé par Elise Carrier-Martin que Elise Carrier-Martin soit &
I’animation et Odile Joly-Petit soit au secrétariat.

La proposition est appuyée par Odile Joly-Petit

La proposition est adoptée a I’'unanimité

3. Lecture et adoption de ’ordre du jour

Proposition : Il est proposé par Elise Carrier-Martin 1’adoption de 1’ordre du jour tel
que lu.

La proposition est appuyée Marc-André Lavigne

La proposition est adoptée a I’'unanimité

4. Lecture et adoption du procés verbal du 8 septembre 2008

Proposition : Il est proposé par Elise Carrier-Martin la mise en dép6t du procés verbal
du 8 septembre 2008.

La proposition est appuyée par Odile Joly-Petit.

La proposition est adoptée a I’unanirmité

5. Retour chronique mandat

6. Permanente
e La rencontre pour le CE (commission des études) a lieu ce mercredi 17
septembre 4 14h00. Il faudrait voir des étudiants présents (élus lors de
I’AG...ou sinon exécutant du SECMV)
Conseil d’administration (idem)
L’ Alternative devrait étre mise en branle trés bient6t.

Proposition : Il es proposé par Elise Carrier-Martin que la réunion du comité
I’ Alternative soit le 31 septembre 18h00 au plus tard.

La proposition est appuyée par Daniel Gonzales.

La proposition est adoptée & l.unanimité.

e [l faudra déterminer la date du chalet de formation en fonction des membres
de I’exécutif et de ’Exil, soit entre les 3-4-5 octobre ou les 24-25-26 octobre



prochains. (la plupart des exécutants peuvent majoritairement les 3-4-5
octobre)
7. Assemblée générale du 17 septembre
7.1 Proposition
La proposition concernant Montréal-Nord devait étre prise en charge par Adam
Pétrin, mai ce dernier est absent a la réunion. Il faudra demander aux membres
du comité Mobilisation (qui étaient présents a la rencontre de Montréal-Nord la
semaine derniére) s’ils se sentent en mesure d’amener le sujet lors de I’A.G.

7.2 Logistique )

Audiovisuel : Odile et Elise

Clé USB : Odile

Ranger aprés : Marc-André et Odile
Accueillir présidum et secrétariat : Elise
Feuilles de nom et de numéro de DA : Odile

7.3 Mobilisation
Dil 4 I’incapacité de faire des tournées de classe avant la date de I’A.G., nous
devons faire le plus de distribution de tracts possible d’ici mercredi midi.

8. Party de début de session/Barbecue
8.1 Budget
Etienne a fait un budget :
¢ Barbecue (environ 500 hot-dogs) =266$
o Party =
o 1500 $ pour la salle (nous devons payer cette somme seulement si
nous n’avons pas le nombre minimum de personnes lors de la soirée)
o 700 $ pour le band
o 160 $ pour les affiches (et tracts)

total : 2766 $ au pire (-1500% pour la salle si...)

Retour avec budget final a la prochaine rencontre de 1’exécutif

8.2 Mobilisation (promo)
o Equipe de mob de tracts : environ 6 personnes
e Affiches, tracts et billets : le tout devrait étre préts aux environs du lundi
22 septembre (poser le tout vers le 24 septembre)

8.3 Logistique
La vente de billets : détenir des billets en permanence au local du SECMYV ainsi
qu’une caisse



9. Aide administrative
9.1 Philosophie du poste
9.2 Taches particuliéres

Résumé de la prise d’embauche : 4 entrevues au total
Finalement embauche de Tristan Mercier
Début en fonction : lundi prochain & 15h00
Présent & la prochain rencontre de I’Exécutif
10 heures / semaine

10. Etats financiers 2006-2007 et 2607-2008
Nous devons présentement choisir de ce que nous ferons avec les Etats financiers de
ces 2 années, qui n’ont toujours pas été faits jusqu’a présent.
e Choix d’un appel au lecteur (environ 3000$ pour les 2) ou d’une mission
d’examen (entre 6000 et 8000$ pour les deux)
® Choix de quel cabinet de comptabilité (Messier et Ass. étant les derniers avec
qui nous avons fait affaire et avec qui nous avons eu une belle coopération)

Dépendamment du choix, il s’agit d’un important montant. Nous devrons alors le
faire accepter en A.G..

Retour avec Carinne

Préparer le point et les informations pour faire une propostion sur le sujet a la
prochaine A.G., soit le 22 octobre prochain. (Odile avec 1’aide de Carinne)

11. CRAM
Personne de 1’exécutif n’est disponible pour y étre. Nous n’aurons donc aucun
représentant du SECMV au CRAM de mercredi prochain.

12. Varia

13. Fermeture )

Proposition : 11 est proposé par Elise Carrier-Martin que la réunion se termine &
18h50.

La proposition est appuyée par Odile Joly-Petit

La proposition est adoptée 4 I'unanimité

14, Tour de table



